Barometre des affairesMP : Perspectives sur 12 mois et 3 mois par secteur FcE’

m/m % var . ) . m/m % var
Indices sur 12 mois Indices sur 3 mois
» 54 santé, éduc. 59,6 P 3,8
P 7,1 Fin., assur. | 53,2 4P 8,7
\ 2 -0,1 Info., arts | 56,5 \ 2 -0,3
P 2,3 Hébergement @ 43,6 4 1,4
\Z -2,6 Serv. aux entrepr. | 52,3 \Z -2,5
4P 2,4 Comm. de gros | 53,5 Yk 4,8
H 4,2 Ress. nat. = 50,0 P 1,9
P 0,6 Transports = 50,0 N2 -2,4
N2 -1,2 Serv. personnels | 43,1 P 0,1
P 2,5 Construction | 40,4 P 2,3
b 20 Fabrication = 53,0 P 2,3 |
P 2,2 Agriculture = 42,0 P 6,6
P 2,3 Détail | 39,2 P 3,2
80 60 40 20 0 0 20 40 60 80

Question :
Comment envisagez-vous la performance de votre entreprise au cours des douze prochains mois comparativement a votre rendement actuel ?
Compte tenu des facteurs saisonniers prévisibles, comment qualifieriez-vous la performance de votre entreprise prévue pour les trois ou quatre prochains mois ?
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Réponses : 75
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Réponses : 25
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Plans dembauche a temps plein
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Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Plans dembauche a temps plein
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Réponses : 213
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Indices sur 12 et 3 mois
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Plans dembauche a temps plein
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Réponses : 106
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Réponses : 41

Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Plans dembauche a temps plein
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Réponses : 49
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Plans dembauche a temps plein
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Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Plans dembauche a temps plein
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Réponses : 48
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Réponses : 141
Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois
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Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois Plans dembauche a temps plein
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Données présentees sous forme de moyennes mobiles sur 3 mois.

Indices sur 12 et 3 mois

Plans dembauche a temps plein
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